


115學年度輔仁大學資訊管理學系_企業實習職缺申請表
	公司/單位名稱
	

	統一編號或立案字號
	

	公司/單位負責人  
	

	員工人數
	

	資本額
	

	營業項目
	

	公司/單位地址 
	

	公司/單位官網
	

	應徵聯繫方式
	聯絡人
	

	
	電話
	

	
	Email
	

	招募職缺

	報名截止日期
	

	工作職稱
	 

	實習期間
	自_____年___月___日起至_____年___月___日止

	需求人數
	

	實習內容
	

	實習地點
	

	需求/
具備
條件
	程式語言或
軟體能力
	

	
	語文條件
	

	
	其他條件
	

	上班時間
	

	津貼待遇
	□時薪_______元 或 
□日薪(以8小時計) _______元
□月薪_______元

	保險事宜
	□勞工保險  □全民健康保險  □提撥退休金 
□團保      □其他         
□皆無提供

	膳食
	□自理   □公司提供

	投遞履歷
	□紙本(請提供電子檔，以便公告)
□線上填寫，網址：

	其他配合事項
	說明:
貴公司若有相關招募DM或網站資料，敬請提供附件及連結網址。



※為保障實習學生權益，若貴公司未符合下列任一條件，本系將不予公告，亦無法辦理實習合作。
一、實習內容應與學生所學專業相關，或符合本系人才培育目標與方向。
二、依《勞動基準法》、《就業服務法》等相關勞動法令規定，應提供薪資及相關保險；如後續成功媒合學生，須與本校簽訂「僱傭關係版」實習合約書。
三、符合教育部《專科以上學校產學合作實施辦法》第6-2條所訂各項條件。
[bookmark: _GoBack]四、如招募外籍學生，依《就業服務法》第50條規定，除寒暑假期間外，每週工作時數以20小時為限，並須申請工作許可。
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