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富邦人壽是怎YOUNG

校園人才培育計畫

2026實習招募計畫
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富邦人壽是怎YOUNG
你必須知道的富邦人壽...
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富邦金控蟬聯獲利王
獲利貢獻近7成

富邦人壽

子公司擴及亞洲地區
越南、香港、韓國

富邦人壽

全國財金保險系所畢業
生最嚮往壽險公司第1名

富邦人壽

16 3 1

我們的願景：
建構兩岸三地最完整的金融服務平台
朝亞洲一流金融機構願景邁進
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國內外員工人數

內勤

外勤

約4,000人
約18,000人

近22,000人
人壽母公司

越南富邦人壽

香港富邦人壽

富邦現代人壽

富邦人壽

人壽海外子公司

約660人
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連續16年金控獲利王

截至2025年6月底，富邦金控總資產達11兆9,021億元，為台灣總資產第二大、市值
第一大金融控股公司，2025年上半年稅後淨利為513.84億元，每股盈餘(EPS)3.49元。
富邦金控已連續16年榮登台灣金控業每股盈餘獲利王。

在投資淨收益助攻下，富邦金子公司富邦人壽2024年全年稅後淨利達1025.3億元，
創歷史新高，年增1.84倍；受益資本市場多頭，台北富邦銀行2024年全年稅後淨利達
305.4億元、富邦證券2024年全年稅後淨利100.9億元，也同步皆刷新歷史新高紀錄。

金融業的模範生
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金融業的模範生

 現代保險雜誌

「全國財金保險系所畢業生」最嚮往
2025保險龍鳳獎(特優)–最嚮往的壽險公司(內外勤)

2025保險信望愛獎-最佳社會責任、最佳保險專業、最佳通路策略、

最佳保險教育貢獻、最佳整合傳播、最佳專業顧問獎、最佳通訊處共

計11項榮耀（囊括6大獎、5項優選）

 品牌金融(Brand Finance)

2024年全球100大保險品牌–第40名

因版面有限，眾多獲奬紀錄未一一列出 . . .

 全球商業雜誌(Global Business Magazine)
 全球經濟雜誌(The Global Economics)

臺灣年度最佳保險公司

 品牌與商業雜誌(Brands and Business Magazine)

台灣最佳數位客戶體驗保險公司



歷史痕跡
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重 要 發 展 歷 程

1993年 「富邦人壽保險股份有限公司」成立

2009年 安泰人壽更名「富邦人壽保險股份有限公司」

2008年 富邦金控併購「安泰人壽」

2016年 進軍香港市場，設立「香港富邦人壽」

2015年 進軍東北亞，入股韓國「現代人壽」

2018年 「現代人壽」更名為「富邦現代人壽」

2011年 進軍東南亞，成立「越南富邦人壽」

主 要 業 務

 富邦人壽為富邦金控 100% 持有之子公司。

 提供客戶壽險、健康險、意外險、投資型

保單等完整的金融保險商品及服務，持續

穩健經營，創造亮眼經營績效。



不只是獲利王…
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富邦金控公布2025 年永續願景藍圖，展開「低碳、數位、激勵、影響」四大

永續策略，本公司也承接金控策略，共同推動ESG 中長期目標及行動方案。
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我的未來想做什麼…



校園人才培育計畫
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遇見未來，富邦實習
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培育潛力人才

提早佈局校園深耕，建立
長期潛力人才引進管道，
提升公司人才庫。

創新企業思維

投資校園潛力人才，
積極注入創新因子

積極關懷年輕世代，

傳達富邦正向的力量
提升優質職場體驗，提高
未來人才轉正的成功率

創新企業思維

1.培育潛
力人才

2.創新企
業思維

4.善盡企業
社會責任

3.提升人
才留任率

計畫目的說明
強化產學合作計畫，銜接校園人才



四大推進
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別再有拉保險的刻

版印象，給自己機

會認識保險業!

每位實習生都有專屬

的mentor，傳承智

慧、分享與陪伴，讓

職場實習不孤單!

做中學是最重要的

元素，把握每一次

的實習機會，你就

離成功更進囉!

保險業是一個有溫度

的行業，將帶領你從

各類活動中，感受

“保險人”的溫暖！

教育 傳承 實踐 感動



四階段的訓練活動
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始業式
職場
先修

結業式
職涯
探索

建立職場思維與打造競爭力
1. 新人必備的心態與職場溝通術

(3.5hrs)
2. 發揮自我天賦，打造職場競爭力

(3.5hrs)

職涯探索與認識自己
發展你的優勢人生-
蓋洛普+人生設計心理(7hrs)

瞭解產業與組織(7hrs)
1. 認識富邦人壽
2. 保險產業認識實境遊戲(RMT)

實習成果回顧
1. 保險創新提案團隊競賽(AI)
2. 職涯星球探索(RMT)
3. HR主管祝福



四階段的訓練活動
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始業
式

職場
先修

結業式

職涯
探索



2026實習生招募計畫
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實習特色
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視野
拓展

職場
實作

職涯
啟動

了解大型
企業運作

金融/保險
多元商品

了解自我
職涯發展

提升
專業

學習/觀摩
產業專家

正向
思考

優勢
建立

自信
表達

創意
發想

富邦實習計畫



師傅制度
不私藏的傳承教導

新人訓練
了解富邦DNA和保險知識

成長資源
職場持續精進的能量來源

DEI職場
多元公平共融

職涯發展
人才培育規劃藍圖
.

團隊合作
豐富的員工活動

成長的路富邦陪你一起走
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實習職缺說明
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自動化測試工程師

實習內容
1.依需求及分析文件發展出測試案例。
2.依測試案例開發自動化測試腳本並可以script程式做優化。
3.依需求及分析文件, 進行測試案例與測試腳本調整
4.分析測試報案進行測試案例與腳本調校。

工作環境
1.提供線上學習平台，免費線上學習各種專業課程。
2.可學習成長之友善工作環境。
3.提供免費的咖啡。

職缺條件
1.細心、主動積極、工作態度良好。
2.有script經驗, 如: javascript
3.知道軟體測試

1
名



甄選程序
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收到同學履歷 合格者進行AI
面試邀約

寄送AI面試連
結給同學

同學進行AI面
試錄影

進行書面審查

單位主管回覆
錄取與否

寄發面試結果 確認同學報到
意願 實習生報到



實習給你滿滿的補給
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定期勞動契約

依法投保勞保、健保及提撥勞工退休金

學士：月薪33,400元／時薪：205元
碩士：月薪35,400元／時薪：220元

如實習生完成實習後接續就業成為公司正式員工者，
實習期間年資得予以併計

【月薪部分含午餐津貼3,000元】



幸福職場
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整個富邦，都是您的舞台!
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富邦演說秀、校園徵才活動、球賽、美術館參與、各式訪談、不定整個富邦，都是您的舞台!

期交流會。



Q&A
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Thank You

履歷投遞請e-mail至公務信箱 HO900.life@fubon.com

mailto:HO900.life@fubon.com
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